Положение 
об опорной площадке духовно-нравственного образования и воспитания 
в МБОУ « Целинная СОШ»
I. Общие положения
1. Опорная площадка духовно-нравственного образования и воспитания (далее площадка) является структурным подразделением, в состав которой входят директор, заместители директора, вожатая, библиотекарь, учителя,  преподаватели ОРКСЭ, педагоги дополнительного образования, родители
2. Площадка создается директором ОУ в целях преодоления кризисных явлений среди детей и молодежи
3. Структура площадки утверждается директором школы
4. Непосредственное руководство площадкой осуществляет заместитель директора по воспитательной работе
II. Цели и задачи
1. Создание благоприятных условий для развития личности учащихся в духовно-нравственном аспекте через организацию системы ознакомления учащихся с основными культурными и духовными достижениями различных религиозных культур
2. Приобщение школьников к истокам народной духовности, сохранение преемственности поколений
III. Содержание работы
1. Учебно-воспитательный процесс
1.1. Ознакомление школьного коллектива с традициями народов через изменение форм преподавания
1.2. Содействие интеграции вопросов курса «Основ религиозных культур и светской этики» в преподаваемые предметы
1.3. Ведение поисково-исследовательской деятельности по духовно-историческому наследию
1.4. Организация лектория по проблематике курса для учащихся, педагогов, родителей
2. Организация культурно-досуговой деятельности
2.1. Организация различных конкурсов
2.2. Открытие кружков духовно-нравственного направления
2.3. Организация внеклассных мероприятий по данному направлению
IV. Управление и финансирование
1. Директор школы назначает и контролирует деятельность организатора площадки
2. Площадка осуществляет свою работу согласно программе деятельности, утвержденной директором школы
3. Управление площадкой осуществляется организатором при поддержке методического кабинета Управления образования администрации Светлинского района
V. Компетенция организатора опорной площадки
 Организатор назначается директором школы. В его компетенцию входит:
1. Организация деятельности всех участников площадки
2. Содействие процессу усвоения учащимися основных положений курса «Основы религиозных культур и светской этики»
3. Организация и проведение внеклассных мероприятий духовно-нравственной направленности
4. Разработка программы и содействие ее реализации
VI. Ликвидация 
Решение о прекращении деятельности опорной площадки принимается директором школы при согласовании с Управлением образования администрации Светлинского района

